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Kernkompetenzen der Revierzulieferer und -dienstleister Rmﬁ
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KMU aus den Bereichen 205 1% . |
Fahrzeug- und Férdertechnik ernkompetenzen Zulieferer
Handwerk und Montage
Ingenieurbtiros
hochqualifizierte Dienstleistungen

arbeiten oft in hoher Abhangigkeit
von RWE

I 'ngenieurleistungen
Bauwesen
Gewinnungs- und Fordertechnik
B Rekultivierung
B E-Technik / Netzbetrieb
Wasserbau und Wasserwirtschaft
B Bohrtechnik
Bahntechnik

Diese Zielgruppe wird
bisher nicht explizit in
anderen Projekten und
Vorhaben adressiert

Kernkompetenzen der Zulieferer (n=378)
(Stand: 13.01.21), Quelle: Eigene Analyse
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Besonderheiten der Revierzulieferer und -dienstleister RyVWﬁ

ZUKUNFT GEMEINSAM GESTALTEN

Heterogenitat der

Tradition der vertikalen Innovation

Kompetenzvielfalt

Unternehmenslandschaft

» lange Tradition im Revier

* Innovationen ausgehend von den
Anforderungen des Kunden
(RWE)

* Wenig Erfahrung mit horizontaler : :
andere Bereiche transferiert
Yl SIS Innovation (Kooperation mit

. i werden kénnen
Umgang mit Strukturwandel Partnern aus Forschung und

' ' * Gelingender Kompetenztransfer
(Aktiver vs. If’asswer Umgang) Wirtschaft) g o P o
- Transformationsreifegrad wesentliche Voraussetzung fur

gelingenden Strukturwandel

» diversifizierte Produkt- und
Leistungsportfolios bei
gleichzeitiger Spezialisierung

» Vielfalt an Kompetenzen, die in

« Unternehmensgrofie

» Kompetenz- und
Tatigkeitsbereiche

» Grad und Art der Betroffenheit

« Anderung des traditionellen
Arbeits- und Innovationsmodus
stellt eine Herausforderung dar

» Vertrauensaufbau als wichtige
Voraussetzung

28.06.2023 6



Mine

Die Mine ReWIR Geschichte ReWIR
Oktober 2022:
Start des
Projekts Mine
September ReWIR
2019 bis Mai 2021 — 2022 Werkstatt,
2020: Umsetzung von BMBF
2018 Konzeptphase Pilotworkshop Forderung,
Entwicklung BMBF WIR! S mit Begleitforschung
der Forderpro- Unternehmen im zu kollaborativer
Projektidee gramm Revier Innovation
Februar 2020 — 2021 Oktober
2019: Folgeantrage 2022:
Einreichung bei BMBF und Grindung
Projektskizz Antrag bei ZRR des Vereins
e BMBF (Sterneverfahre Mine ReWIR
n) werden e.V.
abgelehnt
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Mine ReWIR e.V. Grindungsmitglieder
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Industrie- und Handelskammer \
Aachen ®

Nivelsteiner Sandwerke

und Sandsteinbriiche GmbH
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Was ist das Ziel von Mine ReWIR? Mine

Bergbauzulieferunternehmen ... mit Unternehmen, ... dass gemeinsam neue
und -dienstleister, Institutionen, Wissenstragern und Innovationsfelder erschlossen
die in und um die Region des Kommunen innerhalb und werden, wahrend vorhandene
rheinischen Reviers ansassig aul3erhalb der Region in einem Kompetenzen in der Region
und direkt vom bevorstehenden nachhaltigen verankert bleiben und gleichzeitig
Braunkohleausstieg betroffen Innovationsnetzwerk so zu weiterentwickelt werden kdnnen.
sind ... vernetzen ...
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An wen richtet sich Mine ReWIR?

Revierzulieferer

—> Erhalt von
Arbeitsplatzen und
Wertschopfung

Vernetzungs-
partner und
Multiplikatoren

- Netzwerkausbau
und Partner-Matching

Forschung &
Wissenschaft
- Gemeinsame

Umsetzung von
Innovationsprojekten

Menschen und
Kommunen

in der Region
- Erhalt lokaler
Wertschopfung

Mine
ReWIR
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Unternehmen und
Experten in
Innovationsfeldern

- Kooperation und
Kompetenztransfer

Regionale
Unternehmen

- Partnerschaften,
gemeinsame Projekte
zur Entwicklung von
Potenzialen
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Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit! ng

ZUKUNFT GEMEINSAM GESTALTEN

Mine ReWIR e.V. www.mine-rewir.de

Meike Jungbluth
Vorsitzende

Prof. Dr.-Ing. Elisabeth Clausen
Stellvertretende Vorsitzende

iInfo@ mine-rewir.de
WWW.mine-rewir.de

28.06.2023


mailto:info@mine-rewir.de

	Folie 1
	Folie 2: Vorstellung der Referentinnen
	Folie 3
	Folie 4
	Folie 5: Kernkompetenzen der Revierzulieferer und -dienstleister
	Folie 6: Besonderheiten der Revierzulieferer und -dienstleister
	Folie 7: Die Mine ReWIR Geschichte
	Folie 8: Mine ReWIR e.V. Gründungsmitglieder
	Folie 9: Was ist das Ziel von Mine ReWIR?
	Folie 10: An wen richtet sich Mine ReWIR?
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17: Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit!

